Instituto Medico San Nicolas ( ImSan ) heeft als doelstelling het aanbieden en bevorderen van
optimale medische zorg van klinische, poliklinische en ambulante aard en de toegankelijkheid
daarvan voor alle burgers.

ImSan is op zoek naar een enthousiaste medewerker voor haar afdeling Logistiek en Inkoop.
Deze functie is op full time basis en de afdeling ressorteert onder het H.E.A.D.

Medewerker afdeling Logistiek en Inkoop M/V
Functie inhoud:

Is verantwoordelijk voor het werken volgens vastgestelde werkprocessen, protocollen en
werkinstructies en doet voorstellen tot verbetering hiervan.

Stimuleert innovatie op het gebied van Logistiek en Inkoop

Brengt het vastgestelde afdelingsbeleid ten uitvoer.

Stelt het jaarlijks afdelingsbudget op, participeert in de begrotingsbespreking met het HEAD
Is belast met het voorbereiden en codrdineren van alle werkzaamheden van de

afdeling Logistiek en Inkoop, inclusief Travelservices teneinde een efficiénte
bedrijfsvoering te bevorderen, bewaakt de kwaliteit en de kosten van logistieke en
inkoop goederenproces en de daarbij behorende dienstverlening aan de interne

relaties.

Bewaakt en optimaliseert de prijs/kwaliteit of prijs/prestatie verhouding van de
geleverde goederen en/of diensten.

Streeft naar een optimale standaardisatie van artikelen en concentratie van orders.

Functie eisen:

HBO werk en denkniveau, aangevuld met specifieke logistieke en inkoop kennis.

Heeft kennis van medische terminologie, apparatuur, systemen en verbruiksartikelen

Heeft kennis en ervaring op het gebied van internationaal zaken doen.

Voorts beschikt functionaris over beleidsmatig en financieel-economisch inzicht en juridische
kennis.

De functie vereist grondige kennis van het Nederlands en Engels.

Gaarne uw verzoekschrift + C.V. ,uiterlijk 29 maart 2019 indienen bij de heer J. Trimon,
Hoofd Personeelszaken, e-mail: j.trimon@imsan.aw onder vermelding van vacature
medewerker afdeling logistiek en inkoop
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