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Nos ta LIVE!! PowerChart Ambulatory & CPM

Pabien, un danki grandi pa bo trabou duro, dedicacion y e tempo cu bo a hinca pa e proyecto Cerner por a bay LIVE. Cu esaki
nos a yega un stap mas leu pa bira e miho Instituto Medico di Caribe. Nos no por sigui keda sinta keto, nos ta sigui. E siguiente
stapnan ta: E Post Go-Live support, tene semanalmente combersacionnan pa asina percura pa tur cos ta funciona manera
planea. E lansamento di “Powerchart Application” pa Ipad / iphone y e interaccion entre ImSan cu e dokternan di cas. Bo tin
pregunta, deseo of input pa mehora e manera di traha cu Cerner? Mi porta ta semper habri of manda e-mail na:
gino.tromp@imsan.aw

ImSan lo celebra e fiesta di fin di afia e afia aki riba diabierna anochi

16 di december

Dia 26 di augustus a tuma luga e di 5 edicion di e conferencia “Women in
Leadership”. Durante e conferencia aki 4 dama cu inspiracion a hiba palabra
y a conta over di nan carera, ken ta nan “role models” den nan bida y con
nan ta presenta nan mes como role models pa otro personanan. Cu lesnan di
bida sabio y frasenan bonita nan tur 4 a conta storianan interesante. Esnan
cu a hiba palabra ta Michele Brooks, Gina Harden, Nathaly Cabrera y Kelly
Hoey. Na final di dia 9 colega femenino di ImSan cu hopi inspiracion a
bandona e sala!

Dia 1 di juli sefiora Roxana Maduro, meewerkend hoofd di SEH, a cumpli
25 afia di servicio. Esaki ta un logro bonita y nos a celebra esaki hunto cu e
coleganan di SEH. E coleganan di SEH a organisa un brindis di sorpresa pa
Roxana cu a tuma luga den e personeelskantine nobo di ImSan riba di dos
piso. Cu snacknan sabroso, un glas di champafia sin alcohol y cu alabranan
di elogio a pone Roxana den luz di dia. Nos ta contento cu Roxana, e ta un
meewerkend hoofd di SEH cu ta traha duro y dedica na su trabou. Nos ta
desea Roxana hopi exito cu su SEH-opleiding cu ta cuminsa den
september y nos ta spera cu e lo sigui labora pa hopi tempo mas serca
nos!
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Empleadonan nobo desde 1 di juli 2016

Joysanne Texeira Pita da Silva Renuska Heemstadt-Emmanuel
Enfermera na SEH (1 di juli) Dialyse assistent (1 di augustus)
* Cudesde 16 di september e
Jo-Eve Felten Anouchka Geerman personeelskantine riba di dos piso ta
Enfermera na SEH (1 di juli) Afdelingsassistente ( 1 di september) habri.

* Tamika Fraser lo cuminsa cu e

Margriet de Mey opleiding diabetes verpleegkundige
Enfermera na SEH ( 1 di augustus) desde 1 di oktober y lo no traha mas
na SEH
Kiko tabata bo motivacion pa baha di peso?
P"ome... Den december 2015 un grupo di e departamento di dialyse hunto cu Despues.,
ami a haci un bet ken lo baha mas peso den 6 luna di tempo. Riba e .
’ I ultimo dia pa pisa mi peso tabata 130 kilo y mi a spanta di esey. ?/l‘:'

Desde e dia ey mi a cambia mi manera di come y mi life style.
Cuanto kilo bo a baha desde december 2015?
25 kilo
Con bo a logra esaki?

Mi a cambia mi manera di come door di come cada 3 ora hopi fruta y pa
cuminda cayente mi ta come pisca y galifia cu berdura, y laga
koolhydraten completamente afo, bebe hopi awa ( minimo di

4,5 liter) y no come nada mas despues di 6 or di atardi. Despues di un
luna mi a cuminsa move, mi ta bay tur dia canando di trabou pa cas y mi
ta subi y baha Hooiberg (638 trapi) mientras tanto 6 biaha
riba diasabra y diadomingo (den 2 ora)
Con bo ta sinti bo mes awor?
SUPER BON! Pero mi kier baha ainda 10 kilo pa mi logra mi meta (95
kilo) prome cu december 2016.
Kiko ta bo motivacion pa sigui?
Cada kilo cu mi perde ta un motivacion pa sigui y logra mi meta.
Contento cu e resultadonan di mi trabou duro.
Bo tin tip pa esun nan cu kier baha di peso?
Pa mi e ta un cambio di mentalidad, bo mester mira bo meta dilantiy
sigui. Mi ta nenga hasta mi dessertnan preferi y si mi bay por ehempel
na Mc Donald cu mi famia mi ta zorg pa come prome cu mi bay. Mi no
ta cumpra nada extra den supermercado (locual mi no tin mi no por
come). Riba diadomingo si mi ta come normal (cuminda Arubiano), pero
un porcion chiquito.

¢ 24 di November: Advances Cardiac Life Support
(8.00 — 16.00 u)

Nos Balor

den spotlight.

Nos kier pa 6 biaha pa afia pa medio di Nos Balor pone e empleadonan di ImSan na altura di tur cos cu
ta tumando luga den ImSan. Lo duna splicacion di e temanan, tambe nos lo tene bosonan na altura di
por ehempel e empleadonan nobo y regularmente nos lo pone e empleadonan y e departamentonan

Si bosonan tin pregunta, tin algo pa remarca of ideanan pa e boletin aki, nos tende nan cu mucho
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